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Protokoliin Adi:

Madde 1: TED Universitesi Egitim Fakltesi - Ankara Mamak Abidinpasa Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi Isbirligi Protokoli

Taraflar:

Madde 2: Bu protokol belgesi Ankara Mamak Abidinpasa Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi ile TED Universitesi Egitim Fakultesi arasinda imzalanmistir.

lletisim Bilgileri:

Madde 3: Taraflarin her tirli tebligat ve haberlesme bilgileri agagidaki gibidir. Adres
bilgilerinin degismesi halinde, taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren en geg¢ 1 (bir) hafta
icerisinde yazih olarak bildirimde bulunacaklardir.

Ankara Mamak Abidinpasa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Adres: Asik Veysel Mahallesi, Tip Fakiltesi Caddesi, No: 64 — 06620 Mamak / ANKARA
Telefon: 90 (0312) 364 39 31 Faks: +90 (0312) 364 39 70

E-mail: 121946@meb.k12.1tr

TED Universitesi Egitim Fakiiltesi

Adres: Ziya Gokalp Caddesi No: 47, 48 — 06420 Kolej — Cankaya / ANKARA
Telefon: 90 312 585 00 00 Faks: +90 312 418 41 48

E-mail : info@tedu.edu.tr

Dayanak:

Madde 4: Bu isbirligi protokolti, 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu, 3308 Sayili
Mesleki Egitm Kanunu ile 07.09.2013 tarihli ve 28758 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan Milli Egitim Bakanld Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi'ne dayanilarak
hazirlanmistir.
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Tanimlar:

Madde 5: Bu isbirligi protokoliinde gegen

Okulumuz ifadesi, Ankara Mamak Abidinpasa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Fakulte ifadesi, TED Universitesi Egitim Fakiltesi anlamina gelmektedir.

Amac:

Madde 6: Fakiilte tarafindan Okulumuz 6grencilerinin, 6gretmenlerinin ve velilerinin
ihtiyag duydugu rehberlik ve kisisel gelisim konulariyla ilgili olarak verecedi seminerler ve
egitim calismalarini karsilikli gériismeler yoluyla planlamak ve gergeklestirmektir.

Seminerler ve egitim calismalariyla Okulumuz 6&grencileri, 6gretmenleri ve

velilerinin sosyal, kiltirel ve mesleki gelisimlerine katki saglayacak bir igbirligi ortami ve
imkani saglanmis olacaktir.

Genel Hiikkiimler:

Madde 7: Bu igbirligi protokolii gergevesinde taraflarin yukumlulukleri asagidaki sekilde
belirlenmigtir:

a)

b)

c)

d)

Fakulte egitimcileri tarafindan Okulumuz 6grencilerine, 6gretmenlerine ve
velilerine rehberlik ve kisisel gelisim konularinda seminerler verilecektir,

Seminer konulari, taraflar arasinda yapilacak karsilikli gérismeler sonucunda
taraflarin imkanlari ve ihtiyaglar géz éniinde bulundurularak belirlenecektir,

Fakiltenin istekleri dogrultusunda, seminerlerin verilisinde Okulumuz salon, sinif,
laboratuvar ve atdlyeleri kullanilabilecektir,

Seminerlerin tarih ve saati de yine taraflar arasinda yapilacak kargilikli
goériasmelerle belirlenecektir,

Seminerlere katilacak dgrenci, 6gretmen ve veliler, istek ve génullulik géz dniinde
bulundurularak Okulumuz tarafindan belirlenecektir,

Seminerlere katilacak 6grenci, 6gretmen ve velilere yer ve saat duyurusu
Okulumuz tarafindan yapilacaktir,



g) isbirligi protokolii cergcevesinde yapilacak etkinliklerle ilgili olarak Mamak iige Milli
Egitim Mudurlugu ile gereken yazigsma, bilgilendirme ve izin alinmasi is ve
islemleri Okulumuz tarafindan yuratulecektir,

h) Fakultenin Okulumuzda verecedi seminerlere katilanlara, taraflar arasinda
yapilacak karsilikli gérismeler sonucunda belirlenecek kriterler dikkate alinarak
Katilim Belgesi verilebilecektir,

i) Fakilte, seminer ve egditim calismalarinda Okulumuz Rehberlik Servisi ile strekli
isbirligi icerisinde bulunacaktir.

j) Taraflar arasinda goérugmeler ve gerekli yazismalar vyapilarak Fakulte
ogrencilerinin Okulumuzda staj yapmalar saglanacaktr.

k) Taraflar arasinda goérismeler ve gerekli yazismalar yapilarak Fakilte Tanitimi
caligmalar kapsaminda Okulumuz 6grencilerinin yapacaklar gezilerde Fakilteye
gerekli kolayhgi saglayacak ve rehberlik hizmeti verecektir.

) Fakillteye duizenlenecek gezilerin izin is ve islemleri ile ulagimlari Okulumuz
tarafindan gercgeklestirilecektir.

m) Fakilte ile Okulumuz arasinda egitim amach ve taraflar arasinda belirlenecek
ilkeler cergevesinde ortak projeler yapilabilecektir.

n) Gerekli yazisma ve izin is ve islemleri Fakilte tarafindan yapilmak suretiyle

egitimle ilgili olarak Fakilte dgretim tyeleri ve 6grencilerinin anket, aragtirma ve
gelistirme calismalari Okulumuzda yapilabilecektir.

Protokolde Degisiklik

Madde 8: Taraflar arasinda belirlenen planlamalar ve caligmalarda meydana
gelebilecek degisiklik istekleri yine taraflar bir araya gelerek gorusilecek ve protokol
maddelerinde degisiklige gidilebilecektir.

Bu degisiklikler ek bir protokolle hiikiim altina alinacaktir
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Madde 9: Bu isbirligi protokolii, 29 Mayis 2019 tarihinden baslamak tizere 2 yil sureyle
devam edecektir.

Taraflardan birisinin  teklifi ve diderinin de kabul etmesi halinde igbirligi
protokoltiniin stresi, karsilikli gérigsmelerle belirlenecek sire kadar uzatilabilir.

Bu durumda uzatilan siire, ek bir protokolle hiikiim altina alinacaktir.

Protokol Feshi (Sona Erdirme)

Madde 10: Taraflardan biri gerekli gordiigu takdirde veya diger tarafin protokol
huktimlerine uymadigi sonucuna varip, gézden gecirme ve izleme etkinlikleri ile veya
goérusmeler yolu ile karsi tarafin protokol hilkimlerine uymasini saglayamadigi takdirde,
karsi tarafa 7 giin énceden yapacag! bir yazili bildirim ile bu protokoli kismen veya
tamamen sona erdirebilir.

Uyusmazhklarin Coziimiui:

Madde 11: Bu protokolde yer almayan veya tereddide dustlen hususlar igin taraflar
karsilikli gorusmelerle ¢6zim yollar belirlerler.

Yirirluk Tarihi:

Madde 12: Bu isbirligi protokolti 12 maddeden ve 5 (bes) sayfadan ibaret olup 2 (iki)
asil nusha olarak tanzim edilmistir. Taraflarca okunup anlasildiktan ve her bir maddesi
kabul edildikten sonra 29.05.2019 tarihinde imzalanmis ve yurirlige girmistir,

gxﬁéyde BA GAN r. Yiiksel KAVA

Ankara Mamak Abidinpasa TED Universitesi
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Mudurt Egitim Fakultesi Dekani




