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TED UNIVERSITESI

Birazdan...

Degisen meslek ve kariyer kavrami
Yanls tercihler

Program seciminde etkili kisisel faktorler
- Yetenekler
- ligiler
- Degerler

Program seciminde etkili Universite ile ilgili faktorler

Yiksek dgretim programi secerken..




bl Sizi ne tanimliyor?

¢ Son alti ayda kag kisiyi tanidiniz?

¢ Ka¢inin adini hatirhyorsunuz?

¢ Kaginin meslegini hatirhyorsunuz? 9




Meslek neleri etkiler?
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VIESIEK VS,

MESLEK




TED UNIVERSITESI Meslekivs. Kariyer

KARIYER
¢ Zaman ve ¢alismayla elde edilen asama, basari ve uzmanhk

¢ Yasamboyu

Meslek secilir, kariyer olusturulur!




‘) TED UNIVERSITESI Kariyere bak|§ta degle}lmler

‘ Bir meslekte bir omur? Devlet kapisi?

l Belirgin rol tanimlari?
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B S S Aktarilabilir beceriler, meta yeterlikler
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Dogrusal olmama, yordanamazlik

Girisimcilik, yenilikcilik, yaraticilik

Yasam boyu egitim, surekliuyum ve gelisim

Proje bazinda is: yapisi




TED UNIVERSITESI Kariyere bakista de§|§|mler

21.yy’In meslekleri ama 20.yy’in becerileri
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Program seciminde kisisel
faktorler

www.tedu.edu.tr



TED UNIVERSITESI Yanlis secimler

TUSIAD \D Baskan Bilecik, STEM istihdami konusunda uyanyor
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Kariyer Gelisim Surecini
Etkileyen Faktorler

TED UNIVERSITESI

* Kendi kariyer se¢imleriniz ve gelisiminizde neler
etkili oldu?
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Psikolojik Faktorler:
yetenek, ilgi, kisilik, degerler

Sosyolojik Faktorler: aile, SED

Cinsiyet

Ekonomik ve Politik Faktorler
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Kariyer Gelisim Surecini
Etkileyen Faktorler

|EDUCATION]
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Yetenek

Kariyer Gelisim Surecini
Etkileyen Faktorler

TED UNIVERSITESI

Her hangi bir davranisi (bilgi veya beceriyi) 6grenebilmek icin
dogustan sahip olunan gizilgticiin (kapasitenin) cevre ile etkilesim
sonucu gelistirilmis ve yeni 6grenmeler icin hazir hale getirilmis
kismi”




: Kariyer Gelisim Siirecini

Etkileyen Faktorler

TED UNIVERSITESI

Yetenegin Kaynagi Yetenek
* GQGenetik * Zamanla gelistirilebilir
* (Cevresel faktorler * @GOrece duraganlk gosterir

(kararhdir)




Kariyer Gelisim Surecini
Etkileyen Faktorler

COkIu Zeka

TED UNIVERSITESI

Mantiksal Muziksel Bedensel
Matematiksel Zeka Ritmik Zeka Kinestetik Zeka
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Kisilerarasi

Gorsel-Uzamsal Zeka Doga Zekasi icsel Zeka
Sosyal Zeka
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Coklu Zeka Siniflandirmasi

. . o . -
_Sozel - Dilsel Zeka Sizde hangisi ne kadar var~

. Mantiksal-Matematiksel Zeka
. Muziksel-Ritmik Zeka

. Bedensel -Kinestetik Zeka

. Gorsel-Uzamsal Zeka

. Doga Zekasi  Yetersiz oldugunuzu

. Igsel Zeka kanitlandirabildiginiz ticti hangileri?
. Kisilerarasi-Sosyal Zeka

* Yuksek duzeyde oldugunu
kanitlandirabildiginiz ilk ugunu
siralayiniz

CONOULBWNE




@) <o onivensiresi Kariyer Gelisim Surecini
2 e

Etkileyen Faktorler

belli faaliyetlere isteyerek yonelme,

kisitlayici kosullar altinda bile bagka faaliyetlere tercih
etme

bu faaliyetleri yaparken yorgunluk yerine dinlenmislik,

bikkinlik yerine devam etme istegi duyma




Kariyer Gelisim Surecini
Etkileyen Faktorler

Analitik, bilimsel,
kesfedici...

TED UNIVERSITESI

Arastirmaci g

nesne kullanimi... ’

l Fiziksel, acik hava,

Ll Estetik, sistemsiz,

@ Yaratici ) bagimsiz...
Realistik

Sistematik, detayl,
sayilar, kayitlar...

isbirligi, yardim etme,
' insan iliskileri...

Duzenli

Rekabet, liderlik @ Girisimci
ikna... '
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Kisilik Tipi Baskin Etkinlikler Tipik Meslekler

REALiSTiK Kas faaliyeti, el becerisi gerektiren isler, acik Otomobil tamirciligi,
havadaki isler,nesne, hayvan, alet ve makinelerin |elektrik¢i, mihendis, ...
sistematik kullanimi.

ARASTIRMACI Analitik faaliyetler, fiziksel, biyolojik ve kultlrel Biyolog, astronot, tip
olgularin arastirilmasi, bilimsel ve matematik teknisyeni, ...
yeterlilikleri gerektiren etkinlikler.

YARATICI Estetik faaliyetler, bagimsiz, sistemli olmayan, Yazar, muzisyen, aktér, ...
yaratici calismalar.

SOSYAL Baskalarini bilgilendirme, egitme ve yardimla ilgili |Psikolojik danisman,
etkinlikler, insan iliskileri gerektiren faaliyetler. ogretmen, halkla iliskiler

uzmani, ...

GIRISIMCI Organize edilmis calismalar, baskalarini ikna Satici, avukat, politikaci, ...
etmeye yonelik faaliyetler, liderlik, kisiler arasi
iliskilere yonelik etkinlikler.

DUZENLi Sistemli, kurallara bagh aktiviteler, kayit tutma, Klatliphaneci, muhasebeci,

hesaplama islemleri, biro etkinlikleri.

Bu alti tipteki
etkinlikleri
gerceklestirmekten ne
kadar
hosglaniyorsunuz?




Kariyer Gelisim Surecini
Etkileyen Faktorler
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Meslek Degerleri

* Bir meslegi birey icin degerli kilan 6zelliklerin, bir
baska ifade ile bir meslekten beklenen doyum
turlerinin siralamasi anlamina gelir.




Kariyer Gelisim Surecini
Etkileyen Faktorler

Meslek Degerleri
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Basar duygusu Bagimsizhk

TED UNIVERSITESI

'
oLl ﬁ
Sosyal iligkiler Destek s ortami
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Basar duygusu: basarili olma, yetenekleri kullanma,
sonuca ulasma

Onemli Kismen
Degil Onemli  Onemli

Bagimsizlik: 6zerklik, kendi zaman ve ig planini
yapma, kendi kararlarini verebilme

Sayginhk: taninma, prestij, digerlerinin gozunde onemli
olma

Sosyal iligkiler: isbirligi, iletisim, baskalarina yardim
etme

Destek: destekleyen yonetici ve calisma arkadaslari

Is ortamu: fiziksel kosullar, giivenlik, sabit ekonomik
kazang
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En onemli 3 Deger
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Program seciminde
universite ile ilgili faktorler

www.tedu.edu.tr
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Universite?

Esnek secimler yapabilme olasiliklari:

- Cift anadal
- Yandal olasiliklari




Sosyal faaliyetler
Ogrenci kliip/topluluklari

Sosyal sorumluluk faaliyetleri
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Universite?

Yabanci dil imkan/yeterlilikleri
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Universite?

Sektor ile iligkiler

$ — TED Okullan

@ — TED Universitesi

M — TED Yurtlar
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Universit

Akreditasyon
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Universite?

Yurt disi egitim/staj imkanlari
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Universite

Ogretim uyelerinin nicelik ve nitelikleri
- Egitim durumlari
- Arastirma ciktilar
- Ders yukleri Kisisel

- Erisilebilirlikleri e

) TED ONIVERSITESI TEDU | AKADEMIK | ARASTIRMALAR = KAMPUSTE YASAM = MEDYA | iLETiSiM Arama

Niliifer Havva Voltan Ac  veyoa

Prof. Dr. Nilifer VOLTAN ACAR Atiflar rikan Kiz
Lisesi'nden mezun oldu. 1974 yilinda | Calisma
Bolumi'nden yiksek lisans derecesi Projeler Tiversitesi
Psikolojik Danigma ve Rehberlik Bol Diger uzmanhgi
derecesi aldi ve ayrica Fullbright Bur: | Calisma
Mezuniyet Sonrasi Okulu'ndan 1977 ve Vaka

Caligsmas! uzerine MSW derecesi aidi. 1980'de Hacettepe Universitesi
Psikolojik Damigma ve Rehberlik Programindan doktorasini aidi. Ayni yil
Ankara Universitesi ve Alman Moreno Enstitisu isbirligiyle psikodrama
egitimine basladi. 1993'te bir psikodrama lider oldu. Ayrica, cesitli Gestalt
egitim gruplarina katildi. GENI'den (Frankfurt Gestalt Terapi Enstitisd’'nden
Gestalt Terapisinde yeterlilik sertifikas! alarak 2004'te gestalt terapisti oldu

Nilufer Havva Voltan Acar

Prof. Dr.
Turk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Demegi'nin kurucu Uyesi ve u¢ donem
icin baskanh@ini yapti. 2011-2012 akademik yilinda Hacettepe Bilim édiline Bolum Baskani
layik gorildi. Yeniden Terapétik iletisim adli kitabl 2015 yilinda en cok satan Egitim Bilimleri BolUm{ Rehberlik ve Psikolojik Danismaniik
Anabilim Dali

kitap odulune layik goruldu




Mezunlarinin is bulma oranlari

Mezunlarinin ¢alistiklari kurumlar

Soz TEDU PI]R mezunlarmda

-—--"
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Universite?

Egitim felsefesi ve bigimi
Teknoloji kullanimi

Kurumsal yapi




Fiziksel olanaklar:

Ulasim

%) TED UNIVERSITESI

Universit

Derslikler / laboratuarlar
Kitiphaneler

Spor tesisleri

Dinlence verleri

Diger tesisler
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Universite?

YOK Kilavuz

1SORE| TORD | KONT. | RONT |
PROGRAM |PROGRAM ADI (2) KONT. | KONT. KPS5-1
KOOU {1) @ 4 £ (6} | (™ 1] /] (1) |3 [iE] (14) (13 {18) [iFi] (18) 1) ()
100210052 | Enevji Sistemieri Mihendisligi 4 | say 30 1 18 1 1 4 f7.128088(70.205032
109310042 | insaat Mihendisligi 4 | =ay 60 2 18 1 ] 60 260716(63 767261
109310081 | Maden Mibendisligi 4 | say 15 1 740

Turizm ve Otel lsletmeciligi Yiksekokulu
100370147 | Tunzm I§letn'ieci|i§i 4 E& 30 i 1

Ziraat Fakiiltesi
108310072 | Bahge Bitkilesi 4 | sAY 15 1 740 2 2
108370150 | Tarla Bitkderi 4 | sav [ 20 1 740] 1 1 3

TARSUS ONIVERSITES] {MERSIN)

Teknoloji Fakiiltesi
112010772 | Enesji Sistemieri Mihendisligi 4 | sAY 50 2 18 1 4
112010802 | Otometiv Mihendisligi 4 | say 55 2 18, 2 1

Uygulamah Teknoloji ve ksletmecilik Yiiksekokulu
112010821 | Uluslararas: Ticaret ve Laojistik 4 EA &0 2 1

TED ONIVERSITES] {ANKARA)

Efitim Fakiiltesi
206710302 | ilkégretim Matematik Ogretmenligi (ingilizce) (Bursiu) 4 | sAY 5 1,347, 21, 24, 28,80, 812(» 1 2
206710453 | iIk6gretim Matematik Ogretmenligi (ingilizce) (%75 indirimi) 4 | sAY 10 1.3.17, 21,24, 23,80, £12
206710211 | ilkdgretim Matematik Ogretmenligi (ingilizoe) (%50 indirimii) 4 | SAY 15 1,3, 17, 21, 24, 29, 80, 812
206710454 | ingilizoe Ogretmenligi (ingilizes) (Usreti) 4 | DiL 8 1. 17,21, 24, 28, 60, 812 £1.800520(68.001560)
206710222 | ingilizee Ogretmenligi {ingilizes) (Bursiu) 4 | DiL 7 1,3.17,21, 24, 28, 80, 812 4 fi1.800520(60.001560)
206710241 | ingilizee Ogretmenligi (ingilizes) (%50 indirimliy 4 | DiL 21 1,3.17, 21, 24, 28, 60, 812 £1.000520(80.001560)
206710250 | ingilizce Odretmenlifi (ingilizee) (%25 indirimii) 4 | Di 30 1,3, 17, 21, 24, 28p80, 812 i1 000520)60. 001560
2067102685 | Okul Oncesi Ogretmenligi (ingilizes) (Bursiu) 4 | S0Z [ 1,3, 17, 21, 24, 24 60, 812 1 a 63.01124683 042220
206710374 | Okul Oncesi Sgretmenligi (ingilizee) (%50 Indirimb) 4 | 8562 )| 5 13, 17, 21, 24, 28,80, B12 3,07 134653042330
206710408 | Rehberfik ve Psikolojik Danismanlik (ingilizee) (Baurslu) 4 | EA : 317,21, 24,23, 80, 812| 1 1 4 f6.707208(62 60212
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Universite?
[ VAKIF YOKSEKOGRETIM KURUMLARI 2018 |

YOK Raporlari

% (@) reo univensires)

FUKSEROGRETIM KURULL

Kurulus Tarihi
2009

Basili Kitap Sayisi
15.161

Akademik Birim Sayesi E-Kita

, o -Kitap Sayisi
(5 Fakiilte, 3 Enstitii)
g 168.051

Toplam Ogrenci Sayisi
2.595

Kitiiphane Alan
1.535 m?

Ofrenci Basina Disen
Toplarm Alan®

20,89 m?

Kadrolu Ogretim
Elerman Sans

212

Kadrolu Ogretim

e TEe
U_-J'.-I 2 B

75

Tarm Bursluluk Oram**
% 16




YOK Atlas

TED UNIVERSITESI

% Program Atlasi~  Tercih Sihirbazi ~

FUKSCKOGRETIM KuaLULy
—

—

Mezun Atlasi Met Sihirbazi jara

Universite?

W LISANS
TERCIHSIHIRBAZI

2017 OSYS ile 6grenci alan lisans programlarimin, kontenjan, yerlesen sayisi, taban
puan ve taban basgan sirasi bilgilerine buradan ulagabilirsiniz.

Son 4 yilin taban bagan siralari, puan tiru dedisen programiann eski puan turindeki taban bagan siralar,
sehre, Universite tirine, burs oranlanna, &gretim tirine gore arama yapma imkani ..

W ONLISANS
TERCIHSIHIRBAZI

2017 OSYS ile 6grenci alan 6nlisans programlarinin, kontenjan, yerlesen sayisi, taban
puan ve taban basan sirasi bilgilerine buradan ulagabilirsiniz.

Son 2 yilin taban bagan siralar, puan torl dedisen programlann eski puan tirindeki taban basan siralar,
sehre, Universite tirine, burs oranlanna, égretim turine gore arama yapma imkani...

WK lisansatias

W ghLiSANS;FEgg?I

Lisans programlarina yerlesenlerin puanlarn, bagar siralan, YGS/LY S netleri, geldikleri
liseler, geldikleri bolgeler; programda gorevli 6gretim lyeleri, yabanci uyruklu
dgrenciler, Erasmus trafigi ve benzeri pek ¢ok detay parmaklarinizin ucunda...

2015, 2016 ve 2017 OSYS'de Merkezi Yerlestirme ile ddrenci alan lisans programlannin (fakiilte/yliksekokul)
detaylan burada yer almaktadir

Onlisans programlarina 8inavsiz Gegis ve YGS puani ile yerlegenlerin dagihimi, YGS
netleri, geldikleri liseler, mezun olduklarn lise alan ve dallar; programda gorevli 6gretim
uyeleri, gegcmis yillarda verilen mezun sayisi, yatay gecis trafigi ve benzeri pek cok
detaya tek bir “tik” ile ulasin...

2015, 2016 ve 2017 OSYS'de Merkezi Yerlestirme ile 6grenci alan 6nlisans programlaninin (meslek yiksekokulu)
detaylan burada yer almaktadir
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2-Yerleske
ve Yasaminin

1-0drenim
Deneyiminin

Tatminkarug

Doyuruculudu

Universite?

3-Akademik
Destek
ve ilgi

Turkiye Universite Memnuniyet Arastirmasi (karadag ve Yiicel, 2018)

4&-Kurumun
Ytnetim ve
isleyisinden
Memnuniyet

5-Odrenme
imkan ve
Kaynaklarinin
Zenginligi

6-Kisisel
Gelisimve
Kariyer Destedi

O o

Derslerinve
iceriklerinin,
ogretim
elemanlarinin
ilgisinin, sinavlarin
gecerliginin,
ogrenci odakli
iklimin, sinisardaki
ofretme yontem
ve yaklasimlarinin
tatminkarligi

tesisler, yurt
imkanlari ve

estetik ve
kullaniisligr,
yerleskenin

Yerleske ortarminin
cekiciligi, sosyal

kalitesi, ulasim
rahatligi, givenlik,
fiziki mekanlarin

konumlandigi cevre

o

Ogretim elemanlar
ve danismanlara

ulasilabilirlik,

ogrenme giicligi

durumlarinda

yardim bulabilme,

ogrencinin
akademik soru
ve sorunlarina

duyarlilik.

o

Ogrenci isleri,
sinav programlari,
akademik takvim,
yonetime katilim,

yoneticilere
erisim, yonetsel
isleyisin etkililigi ve
duyarlilig

o o

Kitiiphane, Sertifikalar, kariyer
arastirma ve yonlendirme,
kaynaklari, kisisel yetkinlik
laboratuvarlar, artirma faaliyetleri,
merkezler, ogrencilere yonelik
arastirma kurslar, istihdam

imkanlari, 6zel
calisma alanlari,
akademik destek
birimleri

beklentisi ve destegi
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Oneriler...

www.tedu.edu.tr



@) <o onivensires: Yuksekogretim Programi
= Secerken...

Program sec¢iminde;
yetenekleriniz motorunuz
ilgileriniz dumeniniz
degerleriniz limaniniz




Yuksekogretim Programi
Secerken...

) TED UNIVERSITESI

Puan ziyan olmasin yaklasimi?




Yuksekogretim Programi
Secerken...

TED UNIVERSITESI

Su andakinden ¢ok, 6-10 yil sonrasindaki meslek projeksiyonuna bakin




'-

. Yiiksekogretim Programi
*

Secerken...

TED UNIVERSITESI

Aktarilabilir, glincel becerileri kazandiran bir Universite segin




Yuksekogretim Programi
Secerken...

TED UNIVERSITESI

Tek bir program degil benzer 6zellikler iceren ve mutlu olacaginiz
programlari degerlendirin




Tercin
Yaparken...

TED UNIVERSITESI

Tercih arahigi belirleyin (x %20)
Tercih araligina ve 6zelliklerinize uygun bir liste olusturun
Listeyi basari siraniza gore siralayin

Kisisel dzellikler ve diger faktorlere gore listeyi yeniden duzenleyin




lercin
Yaparken...

TED UNIVERSITESI

Tercihlerin dagilimi




Yuksekogretim Programi
Secerken...

TED UNIVERSITESI

Egitim bireyi su lU¢ yoniiyle yetistirmeyi hedefler:
¢ Birey olarak insan

12

." *4 m

¢ Sosyal bir varlik olarak insan

¢ Meslek elemani olarak insan
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.tedu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Olcay YILMAZ

Tel. 0312 585 03 25
Email: olcay.yilmaz@tedu.edu.tr
Adres. TED Universitesi
Ziya Gokalp Caddesi No:48
Kolej-Cankaya / ANKARA



